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Erasmus+

Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.

Solicitud de participacion en el proceso de seleccién

A. INFORMACION SOBRE EL PROYECTO

El proyecto Erasmus+ consiste en una estancia educativa en Timisoara (Rumania), del 12
al 19 de marzo, para colaborar con el Colegiul Banatean, instituto que nos visité el curso
pasado.

Durante la estancia, el alumnado conocera y comparara iniciativas de naturalizacion
urbana de Zamoray Timisoara, analizara el impacto ambiental de sus centros educativos y
disefara medidas para reducirlo. Para ello, realizara actividades educativas, visitas y
trabajos con el alumnado rumano.

El proyecto esta cofinanciado por la Unién Europea y cubrira los gastos de transporte,
estancia y manutencion.

B. DATOS IDENTIFICATIVOS
Curso: [14.°ESO (incluido DIV2) 1 1.9 Bachillerato

D./D. 2 , como padre, madre o tutor/a legal

del alumno/a , autoriza su participaciéon en

el proceso de seleccidn para la movilidad internacional.

C. CIRCUNSTANCIAS QUE PUEDEN DIFICULTAR LA PARTICIPACION

De las 12 plazas disponibles, 2 se reservaran para alumnado gue se encuentre en alguna de las
siguientes situaciones, procurando que una de ellas corresponda a 4.° de ESO (incluido DIV2) y
otra a 1.° de Bachillerato. Indica si es tu caso:

I Mi situacién econdmica familiar puede dificultar mi participacién en una movilidad
internacional, por ejemplo, debido a bajos ingresos, dificultades econémicas o la

percepcién de becas o ayudas al estudio, como RELEO.

[0 No he participado anteriormente en una movilidad internacional o no participaré
durante el presente curso en otra movilidad internacional.

Justificacion de la situacion, si procede:

La informacidén proporcionada en esta solicitud debera ser veraz. Si se comprobara que alguno
de los datos aportados es falso, el alumno quedara excluido del proceso de seleccidn.
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Para garantizar un proceso de seleccién transparente, objetivo e imparcial, la ribrica se elaborard y aplicara con la participacion del equipo responsable del
proyecto, el equipo directivo y el departamento de orientacion, tomando como referencia los siguientes criterios de seleccion:

Objetivos de la movilidad

Competencia
comunicativa
en inglés

(40 puntos)

Atencion y
convivencia

(20 puntos)
Iniciativa y
trabajo

colaborativo

(20 puntos)

Autonomia y

responsabilidad

(20 puntos)

Zamora

El alumno comprende y expresa informacion, opiniones
y propuestas en inglés de forma clara y comprensible,
demostrando una competencia comunicativa suficiente
para desenvolverse en las situaciones comunicativas
previstas en la movilidad.

El alumno mantiene habitualmente la atencion en clase,
sigue las indicaciones del profesorado y respeta las
normas y pautas de convivencia, demostrando una
capacidad suficiente para desenvolverse
adecuadamente en las situaciones de convivencia y
participacion previstas en la movilidad.

El alumno muestra en el aula iniciativa para proponer
ideas, plantear soluciones y asumir tareas dentro del
trabajo en grupo, colaborando con los demas vy
contribuyendo activamente al desarrollo de las
actividades, demostrando capacidad para
desenvolverse activamente en el trabajo conjunto con el
centro asociado.

El alumno es capaz de organizarse y realizar las tareas
encomendadas sin necesitar supervisién constante,
cumplir los plazos y asumir responsablemente sus
CoOmpromisos, demostrando capacidad para
desenvolverse de forma auténoma y responsable a lo
largo del proyecto y durante la movilidad.
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Comprender las explicaciones que se le proporcionen en inglés durante las
actividades en el centro asociado

Comprender al alumnado y al profesorado de Rumania durante las
actividades del proyecto

Expresar informacion, opiniones y propuestas al alumnado y al profesorado
de Rumania.

Transmitir informacion precisa en inglés en el proyecto digital conjunto.

Seguir las explicaciones e indicaciones durante las actividades, visitas y
desplazamientos.

Respetar las normas del centro asociado y de las actividades del proyecto.
Mantener una actitud respetuosa hacia el alumnado, el profesorado y las
demas personas participantes.

Contribuir a un clima de convivencia positivo durante la movilidad.

Participar activamente en el andlisis de la huella de carbono del centro.
Proponer iniciativas y soluciones relacionadas con la mejora medioambiental
del centro.

Contribuir a la elaboracion conjunta de propuestas de mejora.

Participar en la aplicacion y evaluacion de las propuestas de mejora.
Colaborar en la difusion de los resultados del proyecto, tanto en inglés como
en espanol.

Cumplir los plazos y compromisos establecidos para el desarrollo de las
actividades propuestas, incluida la entrega de la documentacién requerida.
Organizar y realizar de forma auténoma las tareas asignadas durante las
distintas fases del proyecto eTwinning.



